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Wer wir waren (2020 bis 2022)

 Anja Graubner (Max-Planck-Institute Stuttgart, Stuttgart)

« Claudia Holland (MPI fiir auslandisches und internationales
Privatrecht, Hamburg)

« Johannes Mikuteit (MPI fiir auslandisches offentliches Recht
und Volkerrecht, Heidelberg)

« Silke Niehaus-Weingartner (Sprecherin; MPI fiir Kolloid- und
Grenzflachenforschung, Golm)

« Sebastian Nix (MPI fiir Bildungsforschung, Berlin)
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Wer wir sind (seit 10.03.2022)

 Anja Graubner (Max-Planck-Institute Stuttgart, Stuttgart)

» Kirsten Heinrich (MPI fiir chemische Okologie / MPI fiir
Biogeochemie, Jena)

« Alexander Krikellis (MPI fiir Ornithologie, Starnberg-Seewiesen)

« Johannes Mikuteit (MPI fiir auslandisches offentliches Recht
und Volkerrecht, Heidelberg)

« Sebastian Nix (MPI fiir Bildungsforschung, Berlin)
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3. Arbeitsgemeinschaften

3.1 Wesen und Aufgaben

311

3.1.2

Arbeitsgemeinschaften dienen der dauerhaften oder zeitlich
befristeten Wahrnehmung fachlicher Aufgaben von Gbergeordneter
Bedeutung auf allen Feldern, mit denen die IDL an den Instituten der
MPG befasst sind.

Die mit der Organisation und Durchfiihrung der jéhrlichen Tagung der
ID befasste Arbeitsgemeinschaft hat praktische Fragen der
Organisation, Durchfihrung und Evaluierung der Tagungen in
geeigneter Weise (z. B. Best-Practice-Wiki) zu dokumentieren.

3.2 Zustandekommen und Auflésung

3.2.1

3.2.2

Jede/r IDL ist berechtigt, jederzeit eine Arbeitsgemeinschaft ins
Leben zu rufen.

Jede/r IDL ist berechtigt, jederzeit kraft eigener Erklarung Mitglied
einer oder mehrerer Arbeitsgemeinschaften zu werden.

4

3.2.3

3.2.4

Die Mitgliedschaft im Kreis der Sprecherlnnen schliefft die
Mitgliedschaft in einer Arbeitsgemeinschaft nicht aus.

Eine Arbeitsgemeinschaft besteht so lange, wie mindestens zwei
Personen aus unterschiedlichen Instituten entsprechende Aufgaben
wahrnehmen und dartber Bericht erstatten.

Aufgrund der herausgehobenen Bedeutung der Jahrestagung der IDL
soll die mit der Organisation, Durchfiihrung und Evaluierung dieser
Tagung befasste Arbeitsgemeinschaft dauerhaft bestehen und
mindestens sechs Mitglieder haben.
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Laufendes

o Jour Fixe mit MPDL

» Vertretung im Beirat MPDL und im Wissenschaftlichen Ausschuss
des Beirats

« Kontakte zu anderen Wissenschaftsorganisationen und zum DV-
Sprecherkreis der MPG

max pLanek ()

Informationsmanagement an den Instituten der Max-Planck-Gesellschaft


https://creativecommons.org/licenses/by-nd/4.0/
https://www.mpdl.mpg.de/ueber-uns/gremien.html

Neues (1)

 HIS-HE-Befragung: Uberarbeitung der Anforderungen an
bliotheksflachen bei Neubauvorhaben vor dem Hintergrund der
igitalisierung im Auftrag der GWK

 AG Portfolio: Portfolio MPG-intern im Dezember 2021/Januar
2022 publiziert und bekannt gemacht

Station im For- Handlungsfeld Service-Beschreibung Mehrwerte des Services fur das Institut und/oder die |Erforderliche Sach- und Personalressourcen fur die Erbringung des jeweili-
schungskreis- MPG insgesamt gen Services (qualitative Einschitzung)
lauf I-X

A-E

®  Perscnal: Personal mit guten Kenntnissen in Bezug auf die Gewahrleis-
tung des stérungsfreien Betriebs der entsprechenden IT-Infrastruktur
sowie deren funktionale und technolegische Wefterentwickiung

D. Schreiben & X. Verlegerische Services 39. Erbringung von editorischen/redaktionellen Leistungen wie « Erleichterung und Beschleunigung des Publikationsprozesses  [Persenal mit fundierten editorischen Kenntnissen und fachwissenschaftli-
Veroffentlichen Textformatierung, Lektorat « Verbesserung der formalen und inhaltlichen Qualitdt ven Publi- |chen Kenntnissen
kationen
D. Schreiben & X. Verlegerische Services 40. (Unterstiitzung der) Herausgabe einer/gines Schriften- = Gof. Eméglichung der unabhangigen, kostenfreien (Open Ac-  [Persenal mit detaillierten Kenntrissen auf dem Gebiet des wissenschaftli-
Verdiffentlichen reine/Journals (ggf. im Open Access) im Selbstverlag, inklusive al- cess) Publikation von Schriftenreinen bzw. Journalen hen Publizierens - einschliellich urheberrechtlicher Kenntnisse - und fach:
ler zugehorigen administrativen Tatigkeiten (auch Organisation «  Erhdhung der Sichtbarkeit (und potenziell auch des Impacts) der wissenschaftlichen Kenntnissen
des Peer-Reviews) entsprechenden Publikationen

« Institutioneller” Beitrag zur wissenschaftlichen Publikations-
landschafi, unabhéangig und frei von wirtschaftlichen Interessen

D. Schreiben & X. Verlegerische Services 41. Langzeitarchivierung hauseigener Publikationen Sicherstellung der nachhaltigen, d.h. auch softwareunabhngigen  [e  Sachmittel: Mittel fir Beschaffung bzw. (Weiter-)Entwickiung, Betrieb

Verdffentlichen Verfiigbarkeit der eigenen Publikationen und Wartung einer entsprechenden Software-Losung (erforderlichen-
falls einschlieRlich Betrieb der erforderlichen technischen Infrastruktur,
2.B. Server)

s Personal mit fundierten Kenntnissen verschiedener langzeitarchivie-
rungsfahiger Dateiformate und Kenntnissen in Bezug auf die (moglichst
verlustfreie) Konversion der Ausgangsdateien in langzeitarchivierungs-
fahige Dateiversionen

IIl. Bibliometrie 42 Beratung zu bibligmetrischen Indikatoren (z.8. h-Index, Impact- [Aufbau einer Wissensbasis zur besseren Einschatzung der Eigen-  [o  Sachmittel: Mittel fir die Fortbildung des mit enisprechenden Aufgaben

Faktor) schaften sowie der Vor- und Machteile verschiedener Indikatoren betrauten Personals zur stetigen Anpassung der Kempetenzen und des
Wissensstands an sich permanent verandernde Rahmenbedingungen

e Personal mit detaillierten Kenntnissen einschlagiger Indikatoren und Da
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Neues (2)

« AG Open Access: Schwerpunkte aktuell auf einheitlicher
Erfassung des OA-Status in MPG.PuRe flir Reporting-Zwecke, auf
Gewinnung eines Uberblicks iiber OA-Aktivitdaten an den Instituten
und auf Vorbereitung einer MPG-internen Veranstaltung zur
Auswirkung der OA-Transformation auf die Erwerbung

« AG RDS: Entwicklung einer skalierbaren RDS-Lésung auf Basis
von VuFind etc. fiir zunachst zehn Institute
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Seitenblick auf MPG-weite Entwicklungen (1)

« Veroffentlichung eines Diskussionspapiers (Bestandsaufnahme
und Handlungsempfehlungen) zu Open Science durch die ,Open
Science Group” im Max Planck PhDnet

« Veranstaltungsreihe ,Open Science in Practice” (wochentlich von
Juni bis Oktober 2021) und (virtuelle) ,Open Science Days 2021
Mitveranstaltung ,15th Berlin Open Access Conference (B15)"

 MPG lber entsprechende Task Force beteiligt an ,G6 Statement
on Open Science” (publiziert im Dezember 2021)

 Intensive MPG-Beteiligung am ,Projekt DEAL"
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Seitenblick auf MPG-weite Entwicklungen (2)

« OA-Publikationsmoglichkeiten: aktuell mehr als 20 transformative
OA-Vertrage und Maoglichkeit fliir MPG-Forschende, in rund 10.000
Zeitschriften im OA zu publizieren; neue OA-Vertrage fiir
Monografien mit Cambridge University Press und Springer
Nature; Beteiligung am ,Direct to Open“-Modell von MIT Press

 Relaunch von Edmond auf Basis von Dataverse im Februar 2022
und RDMO-Service der MPDL seit November 2021

« Veranstaltungen rund um Forschungsdatenmanagement-Themen
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« Evaluation des Portfolios der MPG-Literatur-Grundversorgung
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Seitenblick auf MPG-weite Entwicklungen (3)

« Relaunch der Plattform ,Digital Libraries Connected” (DLC;
gemeinsames Kooperationsprojekt von vier Instituten) auf Goobi-
Basis im Februar 2021

« Moglichkeit der Erfassung des OA-Status (Erarbeitung der
entsprechenden Definitionen in der AG Open Access) von
Publikationen in MPG.PuRe

« Herbsttagungen der IDL und Bibliotheken der drei Sektionen
(Oktober / November 2021) und 45. MPG-Bibliothekstagung der
(Marz 2022; virtuell)
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Ausblick aus Institutsperspektive

* Runder Tisch zur Literatur-Grundversorgung

* Prasentation der Ergebnisse der HIS-HE-Befragung im September
2022 und nachste Schritte

» Nachste Jahrestagung: 2. — 4. Mai 2023 im Harnack-Haus, Berlin
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Vielen Dank!
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