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Das GIGA und das GIGA Informationszentrum 

• AFRIKA • ASIE J ERIKA • r JAHOST 

© Fra111< Eberllard 
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Das GIGA und das GIGA Informationszentrum 

GIGA Horne Über uns Forschung Publikationen Wissenstransfer Bibliothek Presse 

GIGA Informationszentrum 
Recherche Fachbibliotheken Service Ober das IZ I Kontakt 

© Frank Eberhard 

Das GIGA Informationszentrum ist das größte außeruniversitäre Informationszentrum für Area 

Studies und Comparative Area Studies in Deutschland. Oie vier regionalen Fachbibliotheken 

ga-hamburg.de/de/iz/service ,Nirtschaftlichen, politischen und gesellschaftlichen Entwicklungen in Afrika, 

Jan Lüth 
Leitung lnformationsz.entrum 

Kontakt 

+49 (0)40 - 428 25-598 I -580 

i.z@giga-hamburg.de 

Neuer Jungfernstieg 21 



5 5 

Das GIGA und das GIGA Informationszentrum 
( + + CD a https://www.9i9a-hambur9.de/de!izl•ervice 

ß (~) M f[S GIGA 1 Studium 1 Presse l DataSources ROM l 1 ResearchData l Repositories l Policies-Ethics l Förderdatenbanke1 

Service 
Bioliografien Neue Bücher Informationskompetenz Forschungsdaten Open Access 

Öffnungszeiten 

Dienstag - Donnerstag: 10 -17 Uhr 

Freitag: 10 - 16 Uhr 

© Frank Eberhard 
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Das GIGA und das GIGA Informationszentrum 

Forschungsschwerpunkte 

Frieden und S ehe e~ Macht und Ideen 
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GIGA Forschungsdaten 
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Mixed: hybrid 
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deal better with 
ethnic 
polarizat ion; 
autocracies 
deal better with 
tractionalizatio 
n and 
dominance. 
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(e.g., "best loser~) 

ethnic groups Selway and Templeman best that PR 

Consociational: After 
allocation of seats through 

2012; Wimmer 2012 systems are 
less 
conflict- rone 
Rare and only 
tested for few 



8 8 

Roadmap für das GIGA-
Forschungsdatenmanagement (FDM) 

Strategie- / 
Policy-

Entwicklung 

FDM-Stelle 

GIGA 
Forschungsdaten-

Leitlinie 

Institutionelle 
Zusammenarbeit 

Ausbau von 
Beratungsstrukturen 

und –Kompetenzen 
Sicherung der 

technischen 
Infrastruktur 

(Weiter-)Entwicklung 
von FDM-

Kompetenzen 

Service-
Entwicklung / 

Policy-
Umsetzung 

GIGA 
Forschungsdaten-

Service 

Zielgruppen 
orientierter 

Kompetenz- und 
Beratungsausbau 

Metadaten-
Datenbank 

Schnittstellen 

Technische 
Infrastruktur 

Ausbau 
technischer Tools 

Speicherung, 
Übertragung, 

Backups 

Nutzung externer 
Dienste 

Fort- und 
Weiterbildung 

Interne Informations-
veranstaltungen 

Schulungen zum FDM 

Software-Schulungen 

Workshop-Serien 

Doktoranden-
Ausbildung 

Externe Vorträge 

Eigene Weiterbildung 
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Strategie- und Policy-Entwicklung 

GIGA Forschungsdaten-Leitlinie 
• Leitbild und Grundsätze des GIGA 
• Definition von Forschungsdaten 
• Definition von Verantwortlichkeiten, 

Aufforderungen und Empfehlungen für 
WissenschaftlerInnen 

• Beteiligte Infrastruktur des Instituts: IZ, IT, 
Ethik-Komission 

• Bezug zu anderen GIGA-Leitlinien (z.B. 
Open Access) 
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Quelle: Angepasster Forschungszyklus, http://guides.lib.virginia.edu/datamanagement/data-lifecycle 

Antragsplanung 
und -Erstellung Projektbeginn Datenerhebung/-

Sammlung Datenanalyse 
Daten-

Veröffentlichung / 
Teilen 

Projektende 

Wieder-
Verwendung 

Daten-Lebenszyklus 

Daten-Aufbewahrung 
Nach- 
nutzung Daten-Archivierung Auffindbarkeit von 

Daten 

Forschungszyklus 

http://guides.lib.virginia.edu/datamanagement/data-lifecycle
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Antragsplanung und –Erstellung 
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Antragsplanung und –Erstellung 
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Antragsplanung und –Erstellung 
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Antragsplanung und –Erstellung 

ht
tp

s:
//

w
w

w
.fo

rs
ch

un
gs

da
te

n.
in

fo
/f

ile
ad

m
in

/k
oo

pe
ra

tio
ne

n/
bw

fd
m

/f
dm

/1
-

pl
an

en
-u

nd
-s

tr
uk

tu
rie

re
n/

3-
da

te
nm

an
ag

em
en

tp
la

n/
DM

P_
-_

02
12

16
.p

ng
 



15 15 

Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Datenerhebung und Datenanalyse 
 

Quelle: D. Fletcher for CloudTweaks.com, https://cloudtweaks.com/humor/  

https://cloudtweaks.com/humor/
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Datenerhebung und Datenanalyse 
•   

Quelle: https://cloudtweaks.com/2015/04/tips-for-data-security-in-the-cloud  

https://cloudtweaks.com/2015/04/tips-for-data-security-in-the-cloud
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

GIGA EGON “Research Data Service” 
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Quelle: Eigene Darstellung unter Nutzung von www.coogle.it  

Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

"Datenschöpfer" 
Titel 

Beitragende/Mitarbeiter Fachbereich 

Beschreibung 

Analyseeinheit Metadaten Art der Datenerhebung 

Quellen 

Schnittstellen 
Räumliche Dimension 

Rechte 
Format 

http://www.coogle.it/
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Datenveröffentlichung: GIGA Metadaten-
Datenbank 
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Datenveröffentlichung: GIGA Metadaten-
Datenbank 
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Open Access „Mediated“ Open Access Closed Access 

Metadaten sind voll 
offengelegt 

Metadaten sind voll 
offengelegt 

Metadaten sind nicht 
öffentlich zugänglich 

Daten sind zugänglich und 
lassen sich sofort 
downloaden 

„Vermittelter“ Zugang zu den 
Daten 

Daten sind nicht offengelegt 
und verfügbar für Dritte 

=> Präferierte Option für 
nicht-sensitive Daten von 
abgeschlossenen Projekten 

=> Gute Option für sensitive 
und / oder vertrauliche 
Daten 

Sicherste Option für hoch-
sensitive Daten 

Quelle: In Anlehnung an: http://libguides.library.curtin.edu.au/  

http://libguides.library.curtin.edu.au/
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Datenveröffentlichung: Repositorien 
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Service-Entwicklung / Policy-Umsetzung 

Wissen-
schaft-

lerInnen 

IT 

Forschungs- 
daten-

Manage-
ment 



24 24 

Technische Infrastruktur 

• Datenerhebung und Datenanalyse 
• Metadatenveröffentlichung: 

Metadatenbank 
• Archivierung (insb. von Daten, die nicht in 

externem Repositorien veröffentlich 
werden können) 

• Nutzung externer Tools für 
Datenmanagement-Pläne 

• Datenveröffentlichung in externen 
Repositorien 
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Technische Infrastruktur 

„Digitale Objektbezeichner“ 
 
 
 

Beispiel: Dodlova/Giolbas/Lay (2016), Non-
Contributory Social Transfer Programmes 
(NSTP) in Developing Countries Data Set 

 

http://dx.doi.org/10.7802/1291 

http://dx.doi.org/10.7802/1291
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Technische Infrastruktur 

Ausbau 
technischer Tools 

International 
001 Foundation TIB 

Tl B LEIBNIZ INFORMAllON CENIRE 
FOR SCIENCE AND TECHNDLOGY 
UNIVERSllY LIBRARY 

• • 
• • • Informationszentrum 

• • • • Lebenswissenschaften 

•• •••• • •• 
ZBMEO: : : · 

• • 
.._ _____ __,_ Mana51ing A51~n1 

DataCite 

carriH 

ZBW Leibniz-Informationszentrum 
Wirtschaft 
Leibniz Information Centre 
for Economics 

ASSOCIA 
STAKEHOLDER ges1s 

Leibniz-Institut 
für Sozialwissenschaften 

SU8 NIEDERSÄCHSISCHE STAATS- UND 
UNIVERSITÄTSBIBLIOTH EK GÖTTINGEN 
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Quelle: http://www.ands.org.au/__data/assets/image/0005/390497/oalogo.png  

Fort- und Weiterbildung 

Interne Informations­
veranstaltungen 

Schulungen zum FDM 

Software-Schulungen 

Workshop-Serien 

Doktoranden­
Ausbildung 

Externe Vorträge 

Eigene Weiterbildung 

Resiearc.hers, In 
developi~ c01mtries 

t.an ~ee '(OUr work 

Tax;pavers get 'ia lue 
(Of mon4!V 

Compfünt wlth gnmt 
rules 

More ellJ>osure for 
vourwort 

The pu bliie C:iln <KOC'~S 
your findings 

Practitioners can 
~pplv vour ft ndings 

Vour 1e~earch ca n 
lnfluence poricv 

http://www.ands.org.au/__data/assets/image/0005/390497/oalogo.png
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Fort- und Weiterbildung 

Interne Informations­
veranstaltungen 

Schulungen zum FDM 

Software-Schulungen 

Workshop-Serien 

Doktoranden­
Ausbildung 

Externe Vorträge 

Eigene Weiterbildung 

~ i 1

Ji-)t-l 
atlas.tl - - - - - -

otero 
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Fort- und Weiterbildung 

Interne Informations­
veranstaltungen 

Schulungen zum FDM 

Software-Schulungen 

Workshop-Serien 

Doktoranden­
Ausbildung 

Externe Vorträge 

Eigene Weiterbildung 

Veranstaltung 

Der Transfer von Forschungsdaten 
Herbsttreffen des Leibniz AK Wissenstransfer 

ORGANISATION Leibniz AK Wissenstransfer I GIGA 

KOOPERATIONSPARTNER Leibniz Knowledge Transfer Working Group 

Thema 

Am 09. November 2016 findet das Herbsttreffen des AK Wissenstransfer 

der Leibniz-Gemeinschaft am GIGA German Institute of Global and Area 

für geladene Gäste 

DATUM 09.11 .2016 

BEGINN 09:30 Uhr 

GIGA 

Neuer Jungfernstieg 21 

Hamburg 
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Schlussfolgerungen / Erfahrungswerte 

• „wissenschaftsadäquates 
Forschungsdatenmanagement“ 

• Hohe Bedeutung der Kenntnis des wissenschaftlichen 
Arbeitsprozesses 

• „Werbung“: Teilnahme an Sitzungen, Vorstellung des 
Services 

• Schnittstellen 
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